
СТРАХОВЫЕ  ПРАВИЛА ФОНДА 
 

Утверждены решением Совета Фонда от 13.05.2010 г. 
 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Негосударственный пенсионный фонд «Надежда» (далее – Фонд). 
1.2. Место нахождения Фонда:  123007, г.Москва,  ул.Розанова, дом 6. 
1.3. Лицензия Фонда на осуществление деятельности по пенсионному обеспече-

нию и пенсионному страхованию от 21 мая 2004 г. № 203/2,  выданная Министерством 
труда и социального развития Российской Федерации. 

1.4. Настоящие страховые правила Фонда разработаны в соответствии с феде-
ральными законами “О негосударственных пенсионных фондах”,  “Об обязательном 
пенсионном страховании в Российской Федерации», «О трудовых пенсиях в Россий-
ской Федерации», «Об инвестировании средств для финансирования накопительной 
части трудовой пенсии в Российской Федерации», «О дополнительных страховых взно-
сах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формиро-
вания пенсионных накоплений», другими федеральными законами и нормативными ак-
тами Российской Федерации. 

1.5. Настоящие страховые правила Фонда (далее – страховые правила) опреде-
ляют порядок и условия исполнения Фондом обязательств по договорам об обязатель-
ном пенсионом страховании, заключенным Фондом и застрахованным лицом в пользу 
этого лица или его правопреемников (далее – договор об обязательном пенсионном 
страховании). 

1.6. Субъектами отношений по обязательному пенсионному страхованию явля-
ются негосударственные пенсионные фонды, Пенсионный фонд Российской Федера-
ции, специализированный депозитарий, управляющие компании, застрахованные лица 
и страхователи. 

1.7. Настоящие страховые правила не могут противоречить федеральным зако-
нам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации. Договоры об обяза-
тельном пенсионном страховании  не могут противоречить настоящим страховым пра-
вилам Фонда. 

1.8. В настоящих страховых правилах Фонда используются следующие специ-
альные понятия: 

Договор об обязательном пенсионом страховании – соглашение между Фон-
дом и застрахованным лицом в пользу застрахованного лица или его правопреемников, 
в соответствии с которым Фонд обязан при наступлении пенсионных оснований осу-
ществлять назначение и выплату застрахованному лицу накопительной части трудовой 
пенсии или выплаты его правопреемникам. К правопреемникам застрахованного лица 
относятся лица, указанные в пункте 6 статьи 16 Федерального закона от 17 декабря 
2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».  

Застрахованное лицо – физическое лицо, заключившее договор об обязатель-
ном пенсионном страховании. 

Страхователь – физическое или юридическое лицо, обязанное перечислять 
страховые взносы на финансирование накопительной части трудовой пенсии в пользу 
застрахованного лица в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 г. № 
167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации». 

Страховой взнос – индивидуально возмездные обязательные платежи на обяза-
тельное пенсионное страхование на финансирование накопительной части трудовой 
пенсии, уплачиваемые страхователем в пользу застрахованного лица в Пенсионный 
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фонд Российской Федерации для последующей передачи в выбранный этим застрахо-
ванным лицом фонд в порядке, определяемом Федеральным законом от 15 декабря 
2001 г. № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федера-
ции». 

Накопительная часть трудовой пенсии – ежемесячная денежная выплата, на-
значаемая и выплачиваемая Фондом застрахованному лицу в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации о трудовых пенсиях, настоящими страховыми прави-
лами и договором об обязательном пенсионном страховании. 

Пенсионные основания – основания приобретения застрахованным лицом пра-
ва на получение накопительной части трудовой пенсии. 

Пенсионный счет накопительной части трудовой пенсии (далее – пенсион-
ный счет) – форма индивидуального аналитического учета в Фонде, отражающая дви-
жение средств пенсионных накоплений, начисление и выплату накопительной части 
трудовой пенсии застрахованному лицу, а в случае смерти застрахованного лица до ее 
назначения – выплаты правопреемникам. 

Пенсионные накопления – совокупность средств, находящихся в собственно-
сти Фонда, предназначенных для исполнения обязательств Фонда перед застрахован-
ными лицами в соответствии с договорами об обязательном пенсионном страховании и 
формируемых в соответствии с федеральным законодательством.  

Доходы от инвестирования средств пенсионных накоплений – дивиденды и 
проценты (доход) по ценным бумагам, а также по банковским депозитам, другие виды 
доходов от операций по инвестированию средств пенсионных накоплений, чистый фи-
нансовый результат от реализации активов и чистый финансовый результат, отражаю-
щий изменение рыночной стоимости инвестиционного портфеля за счет переоценки на 
отчетную дату. 

Управляющая компания – акционерное общество, общество с ограниченной 
(дополнительной) ответственностью, созданные в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и имеющие лицензию на осуществление деятельности по 
управлению инвестиционными фондами, паевыми инвестиционными фондами и него-
сударственными пенсионными фондами. 

Специализированный депозитарий – акционерное общество, общество с огра-
ниченной (дополнительной) ответственностью, созданные в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации и имеющие лицензию на осуществление депозитар-
ной деятельности и лицензию на деятельность специализированного депозитария инве-
стиционных фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсион-
ных фондов. 

Уполномоченный федеральный орган исполнительной власти (далее – 
уполномоченный федеральный орган) – федеральный орган исполнительной власти, 
на который Правительством Российской Федерации возложены государственное регу-
лирование деятельности фондов  пенсионному страхованию, а также надзор и контроль 
за указанной деятельностью. 

Заявление застрахованного лица – документ, на основании которого реализу-
ется право выбора застрахованным лицом страховщика и передача средств пенсионных 
накоплений в другой фонд или Пенсионный фонд Российской Федерации. 

 
 

2. УСЛОВИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ФОНДА 
И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ФОНДА ПЕРЕД ЗАСТРАХОВАННЫМ ЛИЦОМ 
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2.1. Обязательства Фонда перед застрахованным лицом возникают с даты вступ-
ления в силу договора об обязательном пенсионном страховании и прекращаются по-
сле их полного исполнения в соответствии с условиями этого договора. 

2.2. Под исполнением Фондом своих обязательств понимаются назначение и вы-
плата застрахованному лицу накопительной части трудовой пенсии, выплата пенсион-
ных накоплений правопреемникам застрахованного лица, передача пенсионных накоп-
лений другому страховщику в соответствии с Федеральным законом "О негосударст-
венных пенсионных фондах", договором об обязательном пенсионном страховании и 
настоящими страховыми правилами. 

2.3. Фонд отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имущест-
вом. 
 

3. ИНВЕСТИРОВАНИЕ ПЕНСИОННЫХ НАКОПЛЕНИЙ 
НАКОПИТЕЛЬНОЙ ЧАСТИ ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ 

 
3.1. Фонд передает пенсионные накопления застрахованного лица с целью инве-

стирования в доверительное управление управляющей компании (управляющим ком-
паниям), с которой Фондом заключен договор (договоры) доверительного управления 
пенсионными накоплениями (далее - договор доверительного управления) и которая 
соответствует требованиям, установленным Федеральным законом "Об инвестирова-
нии средств для финансирования накопительной части трудовой пенсии в Российской 
Федерации". 

Инвестирование пенсионных накоплений осуществляется исключительно в инте-
ресах застрахованных лиц. Доверительным управляющим по договору доверительного 
управления является управляющая компания (управляющие компании). 

3.2. Пенсионные накопления инвестируются исключительно в активы, в которые 
инвестирование пенсионных накоплений разрешено в соответствии с Федеральным за-
коном "Об инвестировании средств для финансирования накопительной части трудо-
вой пенсии в Российской Федерации". 
 
4. ВЕДЕНИЕ ФОНДОМ ПЕНСИОННЫХ СЧЕТОВ НАКОПИТЕЛЬНОЙ ЧАСТИ 
ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ И ИНФОРМИРОВАНИЕ ОБ ИХ СОСТОЯНИИ ЗАСТРА-

ХОВАННЫХ ЛИЦ 
 

4.1. Фонд самостоятельно ведет пенсионные счета либо заключает с другой орга-
низацией договор об оказании услуг по ведению пенсионных счетов. Оплата указанных 
услуг осуществляется за счет имущества, предназначенного для обеспечения уставной 
деятельности Фонда. 

4.2. При заключении договора об оказании услуг по ведению пенсионных счетов с 
другой организацией Фонд информирует застрахованное лицо о наименовании, место-
нахождении и дате государственной регистрации этой организации. 

4.3. Фонд ведет учет пенсионных накоплений на пенсионном счете отдельно от 
других операций, включая обособленный учет средств пенсионных накоплений, посту-
пивших в Фонд из Пенсионного фонда Российской Федерации в соответствии с Феде-
ральным законом «О дополнительных страховых взносах на накопительную часть тру-
довой пенсии и поддержке формирования пенсионных накоплений» и средств (части 
средств) материнского (семейного) капитала, поступивших в Фонд из Пенсионного 
фонда Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом «О дополни-
тельных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей». Идентификация 
застрахованного лица осуществляется по страховому номеру, который присваивается 
индивидуальному лицевому счету застрахованного лица в системе индивидуального 
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(персонифицированного) учета Пенсионного фонда Российской Федерации и одновре-
менно является составной частью номера пенсионного счета. 

4.4. Фонд ведет пенсионный счет на основе стандартов учета пенсионных накоп-
лений в специальной части индивидуального лицевого счета застрахованного лица, 
обеспечивая сопоставимость своей системы учета с системой учета Пенсионного фонда 
Российской Федерации в соответствии с требованиями Федерального закона "Об инди-
видуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного стра-
хования". 

4.5. Фонд ведет обособленный учет пенсионных накоплений, позволяющий све-
рять средства, учтенные на пенсионном счете за прошедший финансовый год, с суммой 
поступивших страховых взносов и доходами, полученными от инвестирования пенси-
онных накоплений за тот же период, а также средства, учтенные на пенсионном счете 
нарастающим итогом, с общим объемом пенсионных накоплений в Фонде. 

4.6.  Пенсионный счет открывается с даты вступления в силу договора об обяза-
тельном пенсионном страховании и закрывается после полного исполнения обяза-
тельств, предусмотренных этим договором. 

4.7. Фонд обеспечивает сохранность документов по пенсионному счету в течение 
всей жизни застрахованного лица, а после его смерти - в течение срока, предусмотрен-
ного порядком хранения пенсионных дел в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации. Фонд также обеспечивает конфиденциальность информации, полу-
ченной в процессе сбора, хранения, передачи и использования сведений, содержащихся 
в пенсионных счетах. 

4.8. Фонд направляет застрахованному лицу ежегодно, не позднее 1 сентября, ин-
формацию о состоянии его пенсионного счета и результатах инвестирования пенсион-
ных накоплений. 
 

5. ЗАКЛЮЧЕНИЕ, ИЗМЕНЕНИЕ ИЛИ ПРЕКРАЩЕНИЕ (РАСТОРЖЕНИЕ)  
ДОГОВОРА ОБ ОБЯЗАТЕЛЬНОМ ПЕНСИОННОМ СТРАХОВАНИИ 

 
5.1. Договор об обязательном пенсионном страховании заключается Фондом и за-

страхованным лицом на неопределенный срок в соответствии с типовой формой дого-
вора об обязательном пенсионном страховании. 

5.2. В один период времени в отношении каждого застрахованного лица может 
действовать только один договор об обязательном пенсионном страховании. 

5.3. Фонд не вправе отказать застрахованному лицу в заключении договора об 
обязательном пенсионном страховании, за исключением случаев, когда Фонд в соот-
ветствии с Федеральным законом "О негосударственных пенсионных фондах" прини-
мает решение о приостановлении привлечения новых застрахованных лиц, а также в 
случае введения в отношении Фонда запрета на проведение всех или части операций по 
пенсионному страхованию. 

5.4. Договор об обязательном пенсионном страховании вступает в силу со дня за-
числения на счет Фонда пенсионных накоплений, переданных предыдущим страхов-
щиком (другим негосударственным пенсионным фондом или Пенсионным фондом 
Российской Федерации). 

5.5. Договор об обязательном пенсионном страховании может быть изменен сто-
ронами в порядке, предусмотренном типовым договором об обязательном пенсионном 
страховании. 

5.6. Договор об обязательном пенсионном страховании прекращается (расторгает-
ся) в случае наступления одного из следующих событий (в зависимости от того, какое 
из них наступило ранее): 
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а) внесение Пенсионным фондом Российской Федерации в связи с заключением 
застрахованным лицом нового договора об обязательном пенсионном страховании из-
менений в единый реестр застрахованных лиц; 

б) внесение Пенсионным фондом Российской Федерации в связи с удовлетворе-
нием заявления застрахованного лица о переходе в Пенсионный фонд Российской Фе-
дерации изменений в единый реестр застрахованных лиц; 

в) истечение 3 месяцев со дня аннулирования лицензии Фонда на осуществление 
деятельности по пенсионному обеспечению и пенсионному страхованию; 

г) смерть застрахованного лица; 
д) ликвидация Фонда; 
е) перевода суммы средств (части средств) материнского (семейного) капитала, 

направленных на формирование накопительной части  трудовой пенсии, в связи с отка-
зом застрахованного лица от направления средств (части средств) материнского (се-
мейного) капитала на формирование накопительной части трудовой пенсии и выбором 
другого направления использования указанных средств в соответствии с Федеральным 
законом «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих де-
тей» в случае, если средства пенсионных накоплений, переданных в Фонд, состоят 
только из средств (части средств) материнского (семейного) капитала, включая доход 
от их инвестирования; 

ж) заключение договора об обязательном пенсионном страховании ненадлежащи-
ми сторонами. 

 
5.7.  В срок, не превышающий 2 месяцев со дня получения информации о прекра-

щении договора об обязательном пенсионном страховании, Фонд направляет уведом-
ление о прекращении договора с указанием основания его прекращения в случае, пре-
дусмотренном: 

а) подпунктом "в" пункта 5.6. настоящих Правил - в Пенсионный фонд Россий-
ской Федерации и застрахованному лицу; 

б) подпунктом "г" пункта 5.6. настоящих Правил - в Пенсионный фонд Россий-
ской Федерации и правопреемникам умершего застрахованного лица, указанным в до-
говоре об обязательном пенсионном страховании или в соответствующем заявлении за-
страхованного лица, поданном в Фонд. 

 
 

6. ЗАКЛЮЧЕНИЕ, ИЗМЕНЕНИЕ ИЛИ ПРЕКРАЩЕНИЕ 
(РАСТОРЖЕНИЕ) ДОГОВОРА ДОВЕРИТЕЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

 
6.1. В целях обеспечения права застрахованного лица на накопительную часть 

трудовой пенсии Фонд заключает с управляющей компанией (управляющими компа-
ниями) договор доверительного управления. 

6.2. Договор доверительного управления заключается в письменной форме на 
срок не более 15 лет в соответствии с типовым договором доверительного управления. 

Неотъемлемой частью договора доверительного управления является инвестици-
онная декларация управляющей компании. 

6.3. Внесение изменений в договор доверительного управления может осуществ-
ляться по соглашению сторон при соблюдении условий, предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации. 

6.4. Договор доверительного управления прекращается (расторгается) в случае: 
а) несоответствия управляющей компании (управляющих компаний) требованиям 

Федерального закона "О негосударственных пенсионных фондах"; 
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б) возбуждения в отношении управляющей компании (управляющих компаний) 
процедуры банкротства; 

в) приостановления действия или аннулирования имеющейся у Фонда - учредите-
ля управления лицензии на осуществление деятельности по пенсионному обеспечению 
и пенсионному страхованию; 

г) отказа Фонда или управляющей компании (управляющих компаний) от осуще-
ствления доверительного управления: 

в связи с отсутствием у управляющей компании (управляющих компаний) воз-
можности лично осуществлять доверительное управление имуществом, если такая обя-
занность установлена договором; 

по иной причине при условии выплаты управляющей компании (управляющим 
компаниям) обусловленного договором вознаграждения, установленного Федеральным 
законом "О негосударственных пенсионных фондах". 

6.5. Фонд принимает меры для обеспечения сохранности пенсионных накоплений, 
находящихся в доверительном управлении управляющей компании (управляющих 
компаний), с которой прекращается (расторгается) договор доверительного управления. 

6.6. Информация о заключении договора доверительного управления представля-
ется Фондом в уполномоченный федеральный орган исполнительной власти не позднее 
3 рабочих дней со дня его заключения. 
 

7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ, ИЗМЕНЕНИЕ ИЛИ ПРЕКРАЩЕНИЕ (РАСТОРЖЕНИЕ)         
ДОГОВОРА ОБ ОКАЗАНИИ УСЛУГ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО                      

ДЕПОЗИТАРИЯ 
 

7.1. Договор об оказании услуг специализированного депозитария заключается 
Фондом со специализированным депозитарием в соответствии с типовым договором об 
оказании услуг специализированного депозитария. 

7.2. Внесение изменений в договор об оказании услуг специализированного депо-
зитария может осуществляться по соглашению сторон при соблюдении условий, пре-
дусмотренных законодательством Российской Федерации. 

7.3. Договор об оказании услуг специализированного депозитария прекращается 
(расторгается) в случае: 

а) ликвидации одной из сторон договора; 
б) истечения срока действия договора; 
в) требования его расторжения одной из сторон договора при существенном на-

рушении условий договора другой стороной - по решению суда; 
г) в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

договором. 
7.4. При прекращении (расторжении) договора об оказании услуг специализиро-

ванного депозитария специализированный депозитарий обеспечивает передачу своих 
прав и обязанностей в отношении пенсионных накоплений, сформированных в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации, другому специализированному 
депозитарию в порядке и сроки, установленные в указанном договоре. 

7.5. Информация о заключении договора об оказании услуг специализированного 
депозитария представляется Фондом в уполномоченный федеральный орган исполни-
тельной власти не позднее 3 рабочих дней со дня его заключения. 
 
8. ПЕРЕДАЧА ПЕНСИОННЫХ НАКОПЛЕНИЙ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА В 

ДРУГОЙ НЕГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕНСИОННЫЙ ФОНД ИЛИ В                 
ПЕНСИОННЫЙ ФОНД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
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8.1. Пенсионные накопления застрахованного лица для финансирования накопи-
тельной части трудовой пенсии передаются Фондом: 

а) в другой негосударственный пенсионный фонд в случае прекращения (растор-
жения) договора об обязательном пенсионном страховании между Фондом и застрахо-
ванным лицом в связи с заключением застрахованным лицом нового договора об обяза-
тельном пенсионном страховании. Средства пенсионных накоплений передаются не 
позднее 31 марта года, следующего за годом подачи застрахованным лицом заявления о 
переходе из фонда в фонд, на основании уведомления Пенсионного фонда Российской 
Федерации о внесении изменений в единый реестр застрахованных лиц; 

б) в Пенсионный фонд Российской Федерации в случае: 
прекращения (расторжения) договора об обязательном пенсионном страховании 

между Фондом и застрахованным лицом в связи с удовлетворением заявления застра-
хованного лица о переходе в Пенсионный фонд Российской Федерации. Средства пен-
сионных накоплений передаются не позднее 31 марта года, следующего за годом пода-
чи застрахованным лицом заявления о переходе в Пенсионный фонд Российской Феде-
рации, на основании уведомления Пенсионного фонда Российской Федерации о внесе-
нии изменений в единый реестр застрахованных лиц; 

аннулирования лицензии Фонда на осуществление деятельности по пенсионному 
обеспечению и пенсионному страхованию. Средства пенсионных накоплений переда-
ются не позднее 3 месяцев с даты принятия соответствующего решения; 

смерти застрахованного лица при отсутствии у него правопреемников; 
в) отказа застрахованного лица от направления средств (части средств) материн-

ского (семейного) капитала на формирование накопительной части трудовой пенсии в 
соответствии с направленным в Фонд уведомлением Пенсионного фонда Российской 
Федерации. Указанные средства передаются не позднее 30 дней с момента получения 
уведомления Пенсионного фонда Российской Федерации.  

8.2. Размер средств пенсионных накоплений (за исключением средств (части 
средств) материнского (семейного) капитала, предусмотренных абзацем вторым на-
стоящего пункта), подлежащих передаче в отношении каждого застрахованного лица, 
определяется суммой пенсионных накоплений, учтенных на пенсионном счете накопи-
тельной части трудовой пенсии соответствующего застрахованного лица.  

Размер средств (части средств) материнского (семейного) капитала, подлежащих 
передаче в Пенсионный фонд Российской Федерации в связи с отказом застрахованно-
го лица от направления средств (части средств) материнского (семейного) капитала на 
формирование накопительной части трудовой пенсии, определяется суммой, указанной 
в уведомлении Пенсионного фонда Российской Федерации о передаче средств (части 
средств) материнского (семейного) капитала в связи с отказом застрахованного лица от 
направления средств (части средств) материнского (семейного) капитала на формиро-
вание накопительной части трудовой пенсии. 

При невозможности передачи средств (части средств) материнского (семейного) 
капитала в сумме, указанной в таком уведомлении, Фонд извещает об этом Пенсион-
ный фонд Российской Федерации.     

8.3. При передаче пенсионных накоплений в другой негосударственный пенсион-
ный фонд или в Пенсионный фонд Российской Федерации Фонд обязан выдать (отпра-
вить по почте) застрахованному лицу заверенную подписью должностного лица и пе-
чатью выписку о состоянии его пенсионного счета с указанием подлежащей передаче 
суммы, а также принять меры, направленные на сохранение подлежащих передаче пен-
сионных накоплений. 
 

9. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА И ФОНДА 
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9.1.  Застрахованное лицо имеет право: 
а) требовать от Фонда исполнения обязательств по обязательному пенсионному 

страхованию в соответствии с условиями договора об обязательном пенсионном стра-
ховании и настоящими страховыми правилами; 

б) получать накопительную часть трудовой пенсии при наличии пенсионных ос-
нований в соответствии с условиями договора об обязательном пенсионном страхова-
нии; 

в) получать в Фонде информацию о состоянии своего пенсионного счета и норма-
тивных правовых актах, касающихся обязательного пенсионного страхования; 

г) в случае несогласия со сведениями, содержащимися в его пенсионном счете, 
обращаться в Фонд либо в суд с заявлением об исправлении указанных сведений; 

д) заключать новый договор об обязательном пенсионном страховании с другим 
негосударственным пенсионным фондом или подать заявление в Пенсионный фонд 
Российской Федерации о передаче пенсионных накоплений в Пенсионный фонд Рос-
сийской Федерации, но не чаще одного раза в год; 

е) подать в любое время в Фонд заявление с указанием правопреемников и долей, 
в соответствии с которыми следует распределить между ними пенсионные накопления; 

ж) знакомиться со всеми документами Фонда, касающимися прав застрахованного 
лица по обязательному пенсионному страхованию; 

з) защищать свои права, в том числе в судебном порядке; 
и) требовать от Фонда перевода средств (части средств) материнского (семейного) 

капитала, направленных на формирование накопительной части трудовой пенсии, 
включая доход от их инвестирования, в Пенсионный фонд Российской Федерации в 
связи с отказом от направления средств (части средств) материнского (семейного) ка-
питала на формирование накопительной части трудовой пенсии.  

9.2. Застрахованное лицо обязано: 
а) представлять в Фонд содержащие достоверные сведения документы, являю-

щиеся основанием для назначения и выплаты накопительной части трудовой пенсии; 
б) сообщать в Фонд об изменениях, влияющих на выплату накопительной части 

трудовой пенсии, в том числе об изменении фамилии, имени, отчества и постоянного 
места жительства; 

в) соблюдать условия, установленные для назначения (перерасчета) и выплаты 
накопительной части трудовой пенсии. 

9.3. Фонд имеет право: 
а) представлять интересы застрахованного лица перед страхователями, уплачи-

вающими страховые взносы на формирование накопительной части трудовой пенсии; 
б) направлять на формирование имущества, предназначенного для обеспечения 

уставной деятельности Фонда, часть дохода, полученного от инвестирования пенсион-
ных накоплений, после вычета вознаграждения управляющей компании (управляющим 
компаниям) и специализированному депозитарию, но не более 15 процентов указанно-
го дохода. 

9.4.  Фонд обязан: 
а) знакомить застрахованное лицо с настоящими страховыми правилами и внесен-

ными в них изменениями; 
б) осуществлять учет выполнения своих обязательств перед застрахованным ли-

цом путем ведения его пенсионного счета, а также учет пенсионных накоплений; 
в) уведомлять Пенсионный фонд Российской Федерации и уполномоченный фе-

деральный орган исполнительной власти о вновь заключенных договорах об обязатель-
ном пенсионном страховании в течение 1 месяца со дня их подписания; 

г) направлять застрахованным лицам ежегодно, не позднее 1 сентября, информа-
цию о состоянии их пенсионных счетов накопительной части трудовой пенсии и ин-
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формацию о результатах инвестирования средств пенсионных накоплений, в том числе 
о суммах средств (части средств) материнского (семейного) капитала, направленных на 
формирование накопительной части трудовой пенсии, и результатах их инвестирова-
ния, по форме, утверждаемой уполномоченным федеральным органом; 

д) назначать и выплачивать застрахованному лицу накопительную часть трудовой 
пенсии, а также выплачивать пенсионные накопления правопреемникам умершего за-
страхованного лица в соответствии с настоящими Правилами и договором об обяза-
тельном пенсионном страховании; 

е) передавать пенсионные накопления в другой негосударственный пенсионный 
фонд, Пенсионный фонд Российской Федерации в случаях, предусмотренных пунктом 
8.1.  настоящих страховых правил; 

ж) направлять ежеквартально в уполномоченный федеральный орган исполни-
тельной власти отчет о деятельности Фонда; 

з) информировать уполномоченный федеральный орган исполнительной власти о 
заключении, изменении или прекращении (расторжении) договоров с субъектами от-
ношений в сфере обязательного пенсионного страхования; 

и) опубликовывать в средствах массовой информации соответствующие сведения 
в случае принятия решения о приостановлении привлечения новых застрахованных 
лиц. Срок приостановления привлечения новых застрахованных лиц не может состав-
лять менее 1 года и начинается с 1 января года, следующего за годом принятия соот-
ветствующего решения. Публикация указанных сведений в средствах массовой инфор-
мации должна осуществляться до 31 декабря года, предшествующего году отказа от  
привлечения новых застрахованных лиц. Приостановление привлечения Фондом новых 
застрахованных лиц не освобождает его от выполнения обязательств по уже заключен-
ным договорам об обязательном пенсионном страховании; 

к) опубликовывать не реже одного раза в год в средствах массовой информации 
отчет о формировании пенсионных накоплений; 

л) принять и неукоснительно соблюдать кодекс профессиональной этики, соответ-
ствующий требованиям Федерального закона "О негосударственных пенсионных фон-
дах"; 

м) соблюдать иные требования, предусмотренные законодательством Российской 
Федерации и договорами, заключенными с управляющей компанией (управляющими 
компаниями) и специализированным депозитарием; 

н) уведомлять в порядке, определяемом уполномоченным федеральным органом, 
Пенсионный фонд Российской Федерации об обращениях за установлением накопи-
тельной части трудовой пенсии; 

о) отражать на пенсионных счетах накопительной части трудовой пенсии застра-
хованных лиц результаты инвестирования средств пенсионных накоплений, порядок 
расчета которых устанавливается уполномоченным федеральным органом. 

9.5.  Фонд не вправе принимать в одностороннем порядке решения, нарушающие 
права застрахованного лица, и передавать третьим лицам, за исключением правопреем-
ников застрахованного лица, а также организаций, которые в соответствии с договором 
осуществляют ведение пенсионных счетов (если указание на такие организации содер-
жится в страховых правилах Фонда), конфиденциальные сведения. К указанным сведе-
ниям относится информация, полученная в процессе сбора, хранения, передачи и ис-
пользования сведений, содержащихся в пенсионных счетах, а также при выплате нако-
пительной части трудовой пенсии и выплате пенсионных накоплений правопреемни-
кам. Указанная информация может быть передана третьим лицам только по требова-
нию следственных, судебных, налоговых органов и уполномоченного федерального ор-
гана исполнительной власти в установленных законодательством Российской Федера-
ции случаях. 



 10

9.6. В целях охраны интересов застрахованных лиц Фонд не вправе принимать на 
себя поручительство за исполнение обязательств третьими лицами, отдавать в залог 
пенсионные накопления, выступать в качестве учредителя организаций, организацион-
но-правовая форма которых предполагает полную имущественную ответственность 
учредителей (учредителя), выпускать ценные бумаги. Сделки, совершенные с наруше-
нием требований настоящего пункта, являются ничтожными. 
 

10. ФОРМИРОВАНИЕ ПЕНСИОННЫХ НАКОПЛЕНИЙ НАКОПИТЕЛЬНОЙ 
ЧАСТИ ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ 

 
10.1. Пенсионные накопления формируются за счет: 
а) средств, досрочно выплаченных из Пенсионного фонда Российской Федерации 

в Фонд по заявлению застрахованного лица, учтенных в специальной части индивиду-
ального лицевого счета застрахованного лица, включая страховые взносы на финанси-
рование накопительной части трудовой пенсии, а также дополнительные страховые 
взносы на накопительную часть трудовой пенсии, взносы работодателя, уплаченные в 
пользу застрахованного лица, и взносы на софинансирование формирования пенсион-
ных накоплений в соответствии с Федеральным законом «О дополнительных страхо-
вых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке 
формирования пенсионных накоплений», поступившие в Пенсионный фонд Россий-
ской Федерации для последующей передачи в Фонд и еще не переданные управляющей 
компании (управляющим компаниям); 

б) средств, переданных Фондом в доверительное управление управляющей ком-
пании (управляющим компаниям), включая чистый финансовый результат от реализа-
ции активов, изменения рыночной стоимости инвестиционного портфеля за счет пере-
оценки на отчетную дату; 

в) средств, поступивших в Фонд от управляющей компании (управляющих ком-
паний) для выплаты накопительной части трудовой пенсии застрахованному лицу или 
выплаты пенсионных накоплений его правопреемникам, но еще не выплаченных; 

г) средств, переданных в Фонд предыдущим страховщиком (негосударственным 
пенсионным фондом) в связи с заключением застрахованным лицом с Фондом догово-
ра об обязательном пенсионном страховании; 

д) средств, поступивших в Фонд от управляющей компании (управляющих ком-
паний) для передачи в соответствии с законодательством Российской Федерации в дру-
гой негосударственный пенсионный фонд или в Пенсионный фонд Российской Феде-
рации, но еще не переданных; 

е) части имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности 
Фонда, в случае направления этого имущества на покрытие отрицательного результата 
от инвестирования пенсионных накоплений по решению Совета Фонда. 

10.2. На средства пенсионных накоплений и активы, в которые инвестированы 
средства пенсионных накоплений, не может быть обращено взыскание по обязательст-
вам Фонда (за исключением обязательств Фонда перед застрахованными лицами и их 
правопреемниками), вкладчиков, страхователя, управляющей компании (за исключени-
ем обязательств, возникших в связи с осуществлением ею деятельности по доверитель-
ному управлению средствами пенсионных накоплений), специализированного депози-
тария и иных лиц, включая застрахованных лиц и участников, к ним также не могут 
применяться меры по обеспечению заявленных требований, в  том числе арест имуще-
ства.  
 

11. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ФОНДОМ ЗАСТРАХОВАННОМУ 
ЛИЦУ ИНФОРМАЦИИ ОБ УПРАВЛЯЮЩЕЙ КОМПАНИИ (УПРАВЛЯЮЩИХ 
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КОМПАНИЯХ) И СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОМ ДЕПОЗИТАРИИ 
 

11.1. Фонд информирует застрахованное лицо об управляющей компании (управ-
ляющих компаниях) и специализированном депозитарии, с которыми Фондом заклю-
чены соответствующие договоры, а также об инвестиционных декларациях этих ком-
паний, величине вознаграждения управляющей компании (управляющим компаниям) и 
размере оплаты услуг специализированного депозитария, установленных указанными 
договорами. 

11.2.  Информирование застрахованных лиц осуществляется Фондом путем раз-
мещения наглядной информации в специально отведенных местах, а также опублико-
вания указанных сведений в средствах массовой информации одновременно с опубли-
кованием годового отчета о своей деятельности. 
 

12. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В НАСТОЯЩИЕ ПРАВИЛА, ВКЛЮЧАЯ УВЕ-
ДОМЛЕНИЕ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА ЧЕРЕЗ СРЕДСТВА МАССОВОЙ 

ИНФОРМАЦИИ 
 

12.1. Изменения, которые вносятся в страховые правила, утверждаются Советом 
Фонда. 

12.2. Изменения, которые вносятся в настоящие страховые правила, вводятся в 
действие после их регистрации в установленном порядке в уполномоченном федераль-
ном органе исполнительной власти. Указанные изменения не распространяются на за-
ключенные ранее договоры об обязательном пенсионном страховании, за исключением 
случаев изменения законодательства Российской Федерации о трудовых пенсиях и об 
инвестировании пенсионных накоплений для финансирования накопительной части 
трудовой пенсии. 

12.3. Фонд знакомит застрахованное лицо с настоящими страховыми правилами и 
внесенными в них изменениями путем направления соответствующего уведомления, а 
также опубликования указанных сведений в средствах массовой информации. 
 

 
13. ПЕНСИОННЫЕ ОСНОВАНИЯ 

 
13.1. Пенсионными основаниями для назначения и выплаты накопительной части 

трудовой пенсии являются условия, установленные Федеральным законом "О трудовых 
пенсиях в Российской Федерации" для назначения трудовой пенсии по старости и тру-
довой пенсии по инвалидности. 
 
 
 
 

14. НАЗНАЧЕНИЕ И ВЫПЛАТА НАКОПИТЕЛЬНОЙ ЧАСТИ ТРУДОВОЙ 
ПЕНСИИ ЗАСТРАХОВАННОМУ ЛИЦУ, А ТАКЖЕ ВЫПЛАТА ПЕНСИОННЫХ 

НАКОПЛЕНИЙ ЕГО ПРАВОПРЕЕМНИКАМ 
 

14.1.  Назначение и выплата застрахованному лицу накопительной части трудовой 
пенсии, а также выплата пенсионных накоплений правопреемникам осуществляется 
Фондом в соответствии с законодательством Российской Федерации о трудовых пенси-
ях, настоящими страховыми правилами, договором об обязательном пенсионном стра-
ховании, заявлением застрахованного лица о назначении и выплате накопительной час-
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ти трудовой пенсии или заявлением застрахованного лица о выплате пенсионных нако-
плений правопреемникам. 

14.2.  Назначение и выплата застрахованному лицу накопительной части трудовой 
пенсии осуществляется Фондом при наличии пенсионных оснований после подачи за-
страхованным лицом в Фонд заявления о назначении и выплате накопительной части 
трудовой пенсии в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Рос-
сийской Федерации" и договором об обязательном пенсионном страховании. 

Застрахованное лицо может обращаться с указанным заявлением в любое время 
после возникновения права на трудовую пенсию. 

14.3.  При приеме заявления о назначении и выплате накопительной части трудо-
вой пенсии Фонд: 

а) проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в 
нем сведений документам, представленным согласно договору об обязательном пенси-
онном страховании; 

б) регистрирует заявление застрахованного лица и выдает расписку-уведомление, 
в которой указывается дата приема заявления, а в случае необходимости - перечень не-
достающих документов и срок их представления. 

14.4. Накопительная часть трудовой пенсии назначается со дня обращения за ней, 
за исключением случаев, установленных Федеральным законом "О трудовых пенсиях в 
Российской Федерации", но не ранее чем со дня возникновения права на трудовую пен-
сию. 

Днем обращения за накопительной частью трудовой пенсии считается день прие-
ма Фондом соответствующего заявления застрахованного лица со всеми документами, 
предусмотренными договором об обязательном пенсионном страховании. 

14.5.  Заявление о назначении и выплате накопительной части трудовой пенсии 
рассматривается Фондом в течение 10 дней с даты его приема со всеми необходимыми 
документами. 

14.6.  Размер накопительной части трудовой пенсии рассчитывается Фондом ис-
ходя из размера пенсионных накоплений, учтенных на пенсионном счете на дату на-
значения Фондом застрахованному лицу накопительной части трудовой пенсии, в со-
ответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях". 

14.7.  Накопительная часть трудовой пенсии выплачивается Фондом за текущий 
месяц. 

14.8.  В случае, если смерть застрахованного лица наступила до назначения ему 
накопительной части трудовой пенсии или до перерасчета размера накопительной час-
ти трудовой пенсии с учетом дополнительных пенсионных накоплений, средства, уч-
тенные на его пенсионном счете накопительной части трудовой пенсии (за исключени-
ем средств (части средств) материнского (семейного) капитала, направленных на фор-
мирование накопительной части  трудовой пенсии, включая доход от их инвестирова-
ния), выплачиваются правопреемникам, указанным в соответствующем заявлении за-
страхованного лица, поданном в Фонд. В заявлении также  устанавливается, в каких 
долях следует распределить указанные средства. При отсутствии указанного заявления 
средства, учтенные на пенсионном счете накопительной части трудовой пенсии и под-
лежащие выплате правопреемникам застрахованного лица, распределяются между ни-
ми в равных долях. Средства (часть средств) материнского (семейного) капитала, на-
правленные на формирование накопительной части трудовой пенсии, включая доход от 
их инвестирования, в случае смерти застрахованного лица передаются Фондом в Пен-
сионный фонд Российской Федерации. 

В случае отсутствия у умершего застрахованного лица правопреемников средства, 
учтенные на его пенсионном счете накопительной части трудовой пенсии, передаются 
Фондом в Пенсионный фонд Российской Федерации. Порядок передачи Фондом в Пен-
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сионный фонд Российской Федерации средств пенсионных накоплений в случае отсут-
ствия правопреемников умершего застрахованного лица устанавливается Правительст-
вом Российской Федерации.   

 
 

15. ОПРЕДЕЛЕНИЕ РАЗМЕРА ОПЛАТЫ УСЛУГ ФОНДА, УПРАВЛЯЮЩЕЙ 
КОМПАНИИ (УПРАВЛЯЮЩИХ КОМПАНИЙ) И СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО 

ДЕПОЗИТАРИЯ 
 

15.1. Оплата расходов, связанных с осуществлением уставной деятельности Фон-
да в качестве страховщика по обязательному пенсионному страхованию, производится 
из имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, за ис-
ключением расходов, связанных с инвестированием средств пенсионных накоплений. 

Размер отчислений на формирование имущества, предназначенного для обеспече-
ния уставной деятельности Фонда, определяется в соответствии с Федеральным зако-
ном "О негосударственных пенсионных фондах". 

15.2. Вознаграждения управляющим компаниям по результатам доверительного 
управления средствами пенсионных накоплений выплачивается за счет доходов от ин-
вестирования средств пенсионных накоплений. Предельный размер вознаграждения 
управляющей компании определяется в соответствии со статьей 16 Федерального зако-
на от 24 июля 2002 года № 111-ФЗ «Об инвестировании средств для финансирования 
накопительной части трудовой пенсии в Российской Федерации». 

Размер вознаграждения управляющей компании, порядок и сроки его начисления 
и удержания устанавливаются договором доверительного управления средствами пен-
сионных накоплений. 

15.3. Управляющая компания имеет право на возмещение необходимых расходов, 
произведенных ею при инвестировании средств пенсионных накоплений, за счет ука-
занных средств. Перечень необходимых расходов, подлежащих возмещению за счет 
средств пенсионных накоплений, устанавливается договором доверительного управле-
ния средствами пенсионных накоплений. Суммарный размер необходимых расходов 
управляющей компании, возмещаемых за счет средств пенсионных накоплений, не мо-
жет превышать 1 процент средней стоимости чистых активов, рассчитанной за отчет-
ный год, а в случае, если доверительное управление средствами пенсионных накопле-
ний осуществлялось в течение неполного отчетного года, за период, в течение которого 
осуществлялось доверительное управление средствами пенсионных накоплений.  

15.4. Специализированный депозитарий имеет право на возмещение произведен-
ных им при оказании услуг специализированного депозитария необходимых расходов 
за счет средств пенсионных накоплений. Перечень необходимых расходов, подлежа-
щих возмещению за счет средств пенсионных накоплений, устанавливается договором 
об оказании услуг специализированного депозитария. 

Оплата услуг, оказываемых специализированным депозитарием Фонду, не может 
превышать в сумме 0,1 процента средней стоимости чистых активов, рассчитанной за 
отчетный год. В случае, если услуги специализированного депозитария оказывались в 
течение неполного отчетного года, сумма оплаты рассчитывается за период фактиче-
ского оказания этих услуг. Фонд оплачивает оказанные ему услуги специализирован-
ного депозитария из средств пенсионных накоплений. 


